Eesti Rahvusliku Field-Target Assotsiatsiooni
POHIKIRI

| Uldsitted

1.

Eesti Rahvuslik Field-Target Assotsiatsioon (eesti keelse lihendina ENFTA, edaspidi -
Assotsiatsioon) on avalikes huvides mittetulundusiihinguna tegutsev heategevuslik
juriidiliste isikute vabatahtlik Ghendus, mille eesmargid ja pohitegevus on suunatud
Field-Target laskmise, Kiiti Field-Target laskmise ja Benchrest laskmise harrastamisele ja
selleks tingimuste loomisele. Assotsiatsiooni nimi inglise keeles on Estonian National
Field-Target Association (rahvusvahelise lihendina ENFTA).

Assotsiatsioon koordineerib Field-Target laskmise, Kiiti Field-Target laskmise ja
Benchrest laskmise laskespordialast tegevust Eestis.

Assotsiatsioon  juhindub oma tegevuses mittetulundusiihingute seadusest,
spordiseadusest ja teistest Eesti digusaktidest, kdesolevast pdhikirjast, WFTF pd&hikirjast
ja tema poolt kehtestatud aktidest ja suunistest.

Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole Assotsiatsiooni eesmark ega pdhitegevus.
Assotsiatsioon  kasutab oma tulusid Assotsiatsiooni  pdhikirjalise eesmargi
saavutamiseks. Tulu liikmete vahel ei jaotata, rahaliselt hinnatavaid soodustusi oma
liilkkmetele ei anta.

Assotsiatsioonil on oma koduleht ja siimboolika.

Assotsiatsioonil on oma arvelduskontod. Assotsiatsiooni majandusaasta algab
1.jaanuaril ja I6peb 31.detsembril.

Assotsiatsiooni asukoht on Tallinna Field-Target Klubi asukoht.

Il Assotsiatsiooni eesmark ja tegevus

8.

Assotsiatsiooni eesmargiks on Field-Target, Kiiti Field-Target ja Benchrest laskmise
edendamine ning sportlike eluviiside arendamine elanikkonna hulgas, harrastus- ja
voistlusspordi propageerimine ja sellekohase tegevuse koordineerimine.

Eesmargi saavutamiseks Assotsiatsioon:

1) koordineerib oma liikmete tegevust, koondab ressursse ja vahendeid oma
lilkmetele praktilise, metoodilise ja muu abi osutamiseks;

2) propageerib spordiga tegelemist ja kaasab liikmete kaudu Assotsiatsiooni
tegevusse laskespordist huvitatud isikuid,;

3) arendab aktiivset tegevust laskespordi tutvustamiseks ja rahva huvi téstmiseks;

4) korraldab kasumit mittetaotleval viisil sportlikku tegevust, korraldab
Uleriigilisitiitlivoistlusi ja rahvusvahelisi vistlusi ning s6lmib lepinguid nende
labiviimiseks, organiseerib osavottu voistlustest, koostab edetabeleid, maarab



9.

Assotsiatsiooni esindajad osavotuks rahvusvahelistest vGistlustest, to6tab vélja
Assotsiatsiooni voistlusjuhendid; toetab ja autasustab sportlasi, treenereid,
kohtunikke ja toetajaid;

5) korraldab Assotsiatsiooni rahvuskoondiste voimalustekohast ettevalmistamist ja
Iahetab sportlasi rahvusvahelistele vdistlustele;

6) kaitseb ja esindab oma liikmete Ghishuvisid, arendab koost66d WFTF-i, EFTF-i ja
selle liikkmeks olevate Assotsiatsioonidega, teiste organisatsioonidega,
riigiasutustega, kohalike omavalitsustega, ari ning muude {hingutega ja
Uksikisikutega nii kodu- kui valismaal;

7) koordineerib ja korraldab laskespordialast koolitust, treenerite ja -kohtunike
ettevalmistust ning atesteerimist ja vastavate Gppematerjalide valjatootamist;
annab viélja laskesportlase ja — kohtuniku litsentse ning vastavalt relvaseadusele
laskeinstruktori litsentse, rakendab voimaluse korral treenerjuhendajaid,
stimuleerib  spordiliikumise  arendamisel silma paistnud isikuid ja
organisatsioone.

8) viib laskespordialase tegevuse korraldamiseks vahendite hankimise eesmargil
labi tasulisi spordilritusi, votab vastu varalisi annetusi ja eraldusi, teostab
tehinguid Assotsiatsiooni kasutuses ja omanduses oleva ning tema p8hieesmargi
saavutamiseks vajaliku varaga, s6lmib sponsor-ning reklaamilepinguid;

WFTF ja EFTF liikmena on Assotsiatsioon Field-Target laskmist ainuesindav Uleriigiline
organisatsioon ja padev valja to6tama Eesti Field-Target, Kiiti Field-Target ja Benchrest
laskeskmise arendamise strateegiat ja taktikat ning koostama vastavaid arengukavu.

Il Assotsiatsiooni liilkmeks vastuv6tmine, viljaastumine ja véljaarvamine

10. Assotsiatsioonil on liikmed, toetajaliikmed ja auliikmed.

11.

12.

1) Assotsiatsiooni liikmeks saab olla juriidiline isik, kes jargib kdesolevat pd&hikirja,
osaleb aktiivselt Assotsiatsiooni tegevuses ning tasub liikmele kehtestatud
makse. Assotsiatsiooni liikmete liikkmeskond kuulub Assotsiatsiooni oma klubi,
Uhenduse, ihingu voi seltsi kaudu.

2) Toetajaliige ei ole Assotsiatsiooni liige mittetulundusihingute seaduse
tdhenduses. Toetajaliikmel on digus osaleda Assotsiatsiooni t66s hadlediguseta.

3) Fudsilisi isikuid, kes oma tegevusega on oluliselt kaasa aidanud Assotsiatsiooni
tegevusele, vOGib (ldkogu Assotsiatsiooni juhatuse ettepanekul valida
Assotsiatsiooni auliikmeteks, mis on  Assotsiatsiooni korgeimaks
austusavalduseks. Auliikmed osalevad Assotsiatsiooni t60s ilma haalediguseta.

Assotsiatsiooni lilkkmeks astumiseks tuleb esitada kirjalik avaldus, mille kohta teeb
juhatus otsuse 10 kalendripdeva jooksul, arvates avalduse laekumise paevast. Juhatuse
otsus lilkkmeks vastuvotu kohta jGustub liikkmeks astumise maksu laekumisel
Assotsiatsiooni arvele. Uhekordse liikmeks astumise maksu suuruse ja iga-aastase
liikmemaksu suuruse ning selle tasumise tdhtaja ja korra kinnitab Assotsiatsiooni
tldkokogu.

Liikmelisust Assotsiatsioonis ja liikmediguste teostamist ei saa Ule anda. Juriidilise isiku
tegevuse |0petamise korral tema liikmelisus Assotsiatsioonis 10peb. Liikmelisus sdilib
lilkmeks olemise imberkujundamisel seaduses satestatud viisil. Lilkkme thinemise voi



13.

14.

15.

16.

17.

jaotumise korral tema liikmedigused |IGpevad. Liikme eraldumise korral séilib jaguneva
isiku liilkmelisus Assotsiatsioonis.

Assotsiatsiooni liige vdib oma juhtorgani otsuse pohjal ja Assotsiatsioonile esitatud
kirjaliku avalduse alusel Assotsiatsioonist parast 1-kuulise etteteatamistdhtaja
moodumist ja vastastikuste kohustuste likvideerimist liikmeskonnast vilja astuda.
Etteteatamistdhtaja nduet ei kohaldata kui liikme &igusi ja kohustusi muudetakse
oluliselt vGi kui lilkkmeks jadamine ei ole Giglase hinnangu kohaselt véimalik.

Liikme vGib Assotsiatsioonist viélja arvata juhatuse otsusega, kui ta ei jargi
Assotsiatsiooni pohikirja satteid vdi on kahjustanud oluliselt Assotsiatsioonu moraalselt
vOi materiaalselt vGi jattis slistemaatiliselt tditmata Assotsiatsiooni valitud organite ning
juhtide poolt nende padevuse piires kehtestatud akte v6i on jatnud tasumata
Assotsiatsiooni lilkmemaksu (ihe (1) aasta valtel. Assotsiatsioonist vélja arvatud liikmele
tuleb otsusest tema Assotsiatsioonist valjaarvamise kohta ja selle pdhjusest teatada
kirjalikult Ghe kuu jooksul. Liikmelisuse Idppemisel liikmeks astumise maksu ja tasutud
lilkmemakse ei tagastata.

Kui liikmelisus 16peb majandusaasta keskel, tuleb liikmel liikkmemaks tasuda kogu
majandusaasta eest. Liikmel, kelle liikkmelisus Assotsiatsioonis on 18ppenud, ei ole digust
Assotsiatsiooni varale.

Assotsiatsiooni liikmel on digus:

1) osaleda ja olla esindatud Assotsiatsiooni kdigil Gritustel ning tegevuses;

2) kasutada Assotsiatsiooni poolt loodud sportimisvGimalusi  vastavalt
Assotsiatsioonis kehtestatud korrale;

3) oma esindajate kaudu osaleda haalediguslikuna Uldkogu istungite t66s ning
valida ja olla valitud Assotsiatsiooni valitavatesse organitesse, esindada
Assotsiatsiooni selle juhtorganite volitusel teistes organisatsioonides ning
Uritustel;

4) esitada aruparimisi ja ettepanekuid Assotsiatsiooni valitavate organite tegevuse
kohta ning saada informatsiooni teda huvitavast Assotsiatsiooni tegevusest;

5) esitada Assotsiatsiooni juhtorganitele taotlusi materiaalse ja muu toetuse
saamiseks;

6) kasutada vastavalt kehtestatud korrale Assotsiatsiooni simboolikat ja
Assotsiatsiooni vara;

7) Assotsiatsioonist vilja astuda, esitades juhatusele sellekohase avalduse;

8) kasutada teisi mittetulunduslihingute seaduses ja kéaesolevas pd&hikirjas
satestatud digusi.

Assotsiatsiooni liige on kohustatud:

1) jargima Assotsiatsiooni pohikirja ja kodukorda ning tditma lldkogu otsustega
lilkmele ettendhtud kohustusi;

2) arendama ja harrastama laskesporti;

3) osalema oma esindajate kaudu korralistel ja erakorralistel tldkogu istungitel ja
Assotsiatsiooni valitavatesse organitesse kuulumisel nende t60s;

4) tasuma Oigeaegselt liikmemaksu;

5) kasutama heaperemehelikult ning saastlikult Assotsiatsiooni vara;



6) hoidma ja kaitsma Assotsiatsiooni head nime, seisma hea Assotsiatsiooni
eesmargi ja pohimotete eest. Muid kohustusi saab liikmetele seada ainult
Assotsiatsiooni ildkogu otsusega.

IV Assotsiatsiooni juhtimine ja jarelevalve

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Assotsiatsiooni kdrgeimaks organiks on tldkogu, mis toimub korralisena tks kord aastas,
hiljemalt kuus kuud parast majandusaasta I6ppu.

Uldkogu istungist vétavad Assotsiatsiooni liikmed osa oma volitatud esindaja kaudu,
samuti koik juhatuse lilkmed ning alalised palgalised to6tajad. Iga Assotsiatsiooni liige
saadab uldkogule Ghe oma volitatud esindaja. lga Assotsiatsiooni liikme volitatud
esindajal on tldkogul tks haal.

Uldkogu padevuses on:

1) pdhikirja muutmine;

2) eesmaérgi muutmine;

3) Assotsiatsiooni presidendi valimine;

4) juhatuse liikmete valimine ja tagasikutsumine;

5) audiitorkontrolli mdaramine;

6) juhatuse v6i muu organi liikmega tehingu tegemise vGi tema vastu ndude
esitamise otsustamine ja selles tehingus voi ndudes Assotsiatsiooni esindaja
maaramine;

7) juhatuse tegevusele hinnangu andmine;

8) majandusaasta aruande kinnitamine ja jargmise aasta eelarve ning tegevuskava
kinnitamine;

9) Uhinemise, jagunemise ja Idpetamise otsustamine; sisseastumis- ja liikmemaksu
maarade kehtestamine;

10) muude kiisimuste otsustamine, mis ei ole seaduse vdi pohikirjaga antud
Assotsiatsiooni teiste organite padevusse.

Uldkogu kokkukutsumisest tuleb ette teatada vihemalt 7 pieva enne lldkogu istungi
toimumist. Teates tuleb ndidata tldkogu toimumise aeg, koht ja pdevakord.

Erakorralise Uldkogu vdib kokku kutsuda juhatus véi vdhemalt 1/10 Assotsiatsiooni
lilkmetest 30 pdeva jooksul, kui nad seda nduavad kirjalikult ja pdhjust ara naidates. Kui
juhatus ei kutsu Uldkogu kdesolevas punktis nimetatud asjaoludel kokku, vdivad
taotlejad lldkogu ise kokku kutsuda samas korras juhatusega.

Uldkogu avab ja selle t6dd juhib Assotsiatsiooni president vdi tema volitatud esindaja.
Uldkogu viiakse ldbi tildkogu poolt vastu véetud reglemendi jargi. Kui ka ks tildkogul
osaleva lilkkme esindaja nduab salajast haadletamist, tuleb antud kisimuses v&tta otsus
vastu salajase hailetamise teel.

Uldkogu on otsustusvdimeline, kui sellel on esindatud vdhemalt pooled Assotsiatsiooni
lilkmetest. Kui tldkogu on kvoorumi puudumise t&ttu otsustusvdimetu, kutsub juhatus
kokku uue {lldkogu istungi sama pdevakorraga. Uus (ldkogu istung on
otsustusvGimeline, sbltumata seal esindatud liikmete arvust, kuid tksnes juhul, kui
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30.

31.

32.

tildkogul on esindatud vdhemalt kaks liiget. Uldkogu on padev vastu vdtma otsuseid
kiisimustes, mis on Uldkogu kokkukutsumisel teatavaks tehtud. Kiisimustes, mida ei ole
kokkukutsumisel teatavaks tehtud, voib Uldkogu vastu votta otsuseid kui istungil on
esindatud kdik Assotsiatsiooni lilkmed.

Igal Gldkogu istungil esindatud Assotsiatsiooni volitatud liikmel on hdaletamisel tks haal.

Uldkogu otsus on vastu vdetud kui selle poolt hailetab ile poole iildkogu istungil
osalenud Assotsiatsiooni liikkmete esindajatest. Uldkogu otsus loetakse vastuvdetuks
istungit kokku kutsumata kui otsuse poolt hailetavad kirjalikult kdik Assotsiatsiooni
lilkmed.

Pohikirjaga kehtestatud eesmargi muutmiseks on vajalik vdhemalt 9/10 liikmete
nousolek. PShikirja muutmise otsus on vastu véetud kui selle poolt on hailetanud dle
2/3 Uldkogu istungil osalenud liikmete esindajatest. P&hikirja muudatus joustub selle
registrisse kandmisest.

Assotsiatsiooni president
Assotsiatsiooni korgeim esindusGigus kuulub presidendile. Presidendi valib Gldkogu.
President valitakse kuni viieks aastaks. Assotsiatsiooni president on juhatuse liige.

Assotsiatsiooni president:

1) kutsub kokku ja juhatab Assotsiatsiooni lildkogu istungeid;

2) kirjutab alla tldkogu poolt vastuvdetud otsustele ja teistele dokumentidele;

3) juhatuse koosolekutel on presidendil haalte vordsuse korral otsustav haaledigus;
4) esindab Assotsiatsioonu volikirjata;

Assotsiatsiooni peasekretar

Peasekretari valib juhatus ja ta on juhatuse liige. Assotsiatsiooni juhatuse koosolekutel

on koosolekut juhataval peasekretéril hdalte vordsuse korral otsustav haaledigus juhul,

kui juhatuse koosolekul ei osale president. Assotsiatsiooni peasekretar:

1) Kutsub presidendi volitusel kokku ja juhatab Gldkogu istungeid ning kirjutab alla
Uldkogu poolt vastuvdetud otsustele ja teistele dokumentidele;

2) Juhatuse koosolekutel on koosolekut juhataval peasekretaril hadlte vordsuse korral
otsustav hadaledigus presidendi mitteosalemisel;

3) Toetab ja assisteerib presidenti Assotsiatsiooni juhtimisel.

Assotsiatsiooni juhatus

Assotsiatsiooni juhatus on alaliselt tegutsev juhtimisorgan, mis juhib Assotsiatsiooni
tegevust vastavalt kdesolevale pohikirjale tldkogu istungite vahelisel ajal. Juhatus peab
andma Assotsiatsiooni liikmetele vajalikku teavet juhtimise kohta ja esitama nende
noudel vastava aruande. Juhatuse liikkmete alammaar on kaks ja Ulemmaar viis,
sealhulgas president. Juhatuse igal liikmel on Gigus esindada Assotsiatsiooni kdikides
Oigustoimingutes, kui seaduses ei ole satestatud teisiti.

Juhatuse liikmete volituste aja ning valitavate juhatuse liikmete arvu ja koosseisu
madrab (ldkogu. Juhatuse liikmete maaramisel on otsustavaks (lesseatud



kandidaatidele antud suurem haélte arv eeldusel, et kandidaadi poolt haaletab (le poole
Uldkogu istungil osalenud Assotsiatsiooni liikmete volitatud esindajatest.

33. Assotsiatsiooni juhatuse koosolekud kutsutakse kokku vastavalt vajadusele, kuid mitte
harveminikui (ks kord nelja kuu jooksul presidendi voi tema antud volituse alusel
peasekretéri kutsel. Peasekretar teatab juhatuse koosolekust Gldjuhul 14 paeva ette.

34. Juhatuse koosolekust votavad osa Assotsiatsiooni peasekretar, tegevdirektor ja kutsutud
isikud. Juhatuse koosolekut juhatab president, tema draolekul Uiks peasekretar voi tema
draolekul juhatuse liikmete hulgast valitud isik. Juhatuse otsused protokollitakse.

35. Juhatuse padevusse kuulub:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

lilkkmete vastuvGtmise ning lilkmeskonnast valjaastumise ning liikmelisuse
ajutise peatamise otsustamine;

peasekretari valimine;

Assotsiatsiooni alaliselt tegutseva tooorgani — tegevdirektori ja sekretariaadiga
toolepingu sdlmimine;

tegevdirektori ja sekretariaadi t6otajate todtasustamise pdhimdotete ja nende
ametijuhendite kinnitamine;

Assotsiatsiooni Urituste ja Uleriigiliste kalenderplaanide ning Eesti rekordite ja
rekordite statuudi kinnitamine;

Eesti koondvéistkonna kinnitamine osavotuks rahvusvahelistest voistlustest;
Assotsiatsiooni osalemise otsustamine erinevates projektides ja
ettevotlusvormides;

Assotsiatsiooni sisseastumis-ja liikmemaksu tasumise korra kehtestamine;
Assotsiatsiooni Uldkogu kokkukutsumine ja t00 ettevalmistamine, s.h.
tegevdirektori poolt koostatud ja juhatuses heakskiidu saanud majandusaasta
tegevusaruande esitamine kinnitamiseks tldkogule;

10) alakomiteede koosseisude kinnitamine ja nende tegevuse IGpetamine;
11) Assotsiatsiooni kinnisasjade voi registrisse kantud vallasasjade vé6randamise voi

asjadigusega koormamise otsustamine;

12) jargmise majandusaasta eelarve ja tegevuskava koostamine ja Uldkogule

esitamine;

13) koikide muude kisimuste otsustamine, mis ei kuulu ldkogu padevusse;
14) juhatuse koosolek on otsustusvéimeline, kui koosolekul osaleb (le poole

juhatuse liikmetest;

15) Juhatuse otsused vGetakse vastu lihthdalteenamusega. Hadlte vordsuse korral

saab otsustavaks seisukoht, mille poolt hadletas president voi tema
mitteosalemisel juhatuse koosolekut juhatav peasekretar.

36. Assotsiatsiooni liikmeskond voib moodustada eri alade komiteesid.

V Assotsiatsiooni vahendid ja vara

37. Assotsiatsioonil on Gigus arendada pdéhikirjaliste eesmaérkide saavutamiseks
majanduslikku tegevust.



38. Assotsiatsiooni vahendid ja vara moodustuvad:

1) liikkmeks astumise maksudest ja liikmemaksudest;

2) fuusiliste ja juriidiliste isikute annetustest;

3) riigi ja kohalike omavalitsuste toetustest ja toetustest Uleriigilistelt ja kohalikelt
spordiorganisatsioonidelt;

4) toetustest sihtkapitalidelt ja sihtasutustelt;

5) Assotsiatsiooni pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks korraldatavatest
tuludritustest, sponsor ja reklaamlepingutest, intressituludest ning muudest
laekumistest.

39. Assotsiatsioon vdib oma vara kasutada Ulksnes pdhikirjas nimetatud eesmarkide
saavutamiseks.

40. Assotsiatsioonile laekunud sihtotstarbelisi annetusi vallatakse, kasutatakse ja
kdsutatakse vastavalt annetaja soovile, kui see ei ole vastuolus seaduse voi pohikirjaga.
Annetajal on digus nduda aruannet nimetatud vara valdamise, kasutamise ja kdsutamise
kohta.

VI Assotsiatsiooni iihinemine, lopetamine ja jagunemine

41. Assotsiatsiooni tegevus lIOpetatakse mittetulundusiihingute seaduse ehk teiste Eesti
Vabariigis kehtivates Gigusaktides satestatud juhtudel ja korras véi tldkoosolekul vastu
vBetud otsuse alusel, kui selle poolt haaletab 2/3 koosolekul osalejatest.

42. Assotsiatsiooni tegevuse I6petamise kohta tehtud otsusele jargnevalt valib tldkoosolek
likvideerimiskomisjoni, kes lahendab k&ik Assotsiatsiooni juhtimise, vara ja
asjaajamisega seotud kisimused. Parast vGlausaldajate kdigi nSuete rahuldamist ja
nduet mitte esitanud teada olevate vodlausaldajate raha deponeerimist kuulub
allesjaanud vara Uleandmisele tulumaksusoodustustega mittetulundusiihingute ja
sihtasutuste nimekirja kantud Ghingule voi avalik-Giguslikule juriidilisele isikule.

VIl TAHTAEG
43. Assotsiatsioon on asutatud madramata tahtajaks.

Kaesolev pdhikiri on kinnitatud Klubi 13. juuni 2017.a. Uldkogu otsusega.



